Sugerencias de Mentores y Grupos Becados

iDiviértanse! Padres en ACCION es un proyecto divertido para familias y la
comunidad.

Organizacion:

Una buena organizacion es la clave para desarrollar su proyecto. Mantener todos
los documentos ordenados ayudara a que el reporte de medio afio no sea
estresante. Nunca deje nada para el ultimo minuto. Es bueno trabajar con el
reporte mientras sus recuerdos del evento/actividad estén frescos en sus mentes.

Deleguen las responsabilidades del proyecto entre cada miembro del grupo (tales
como paseos, planes para fiestas, reportes fiscales, etc.) Mantengan comunicacion
regular para hablar acerca de como va el progreso.

Desarrollen un plan de trabajo y calendario para el afio.

Reserven su lugar para eventos y presentadores lo mas pronto posible. Durante el
verano, hay varios grupos que quizas quieran usar los mismos locales que ustedes.
Es bueno reservar a los presentadores con varios meses de anticipacion.

Los presentadores estan siempre ocupados. Incluso es posible que hasta se olviden
del compromiso con ustedes. Es bueno recordarles una semana antes del evento y

pregunten si necesitan algo especial para el taller.

No todo sale a como se planea. Es bueno improvisar si es necesario.

Trabajo de Equipo/Liderazgo:

Pidan opiniones a los miembros del grupo y formen equipo integrando esos
consejos o sugerencias sobre temas a discutir, presentadores y recursos.



e Reconozcan el potencial de liderazgo en otros padres con los que estan
trabajando. Encuentren formas de ayudarlos a alcanzar su maximo potencial.

e Es bueno que una persona este a cargo del proyecto en general y de
asegurarse de delegar las responsabilidades entre el grupo.

Comunicacion/Promocion de Servicios:

e iDigan lo que Necesitan! Los Primeros 5 de San Francisco tiene muchos
recursos a la disposicion. LIamenlos o envien un correo electroénico si tienen
preguntas.

e Es bueno incluir a organizaciones que ya tienen algo de infraestructura. No
traten de reinventar cosas que ya existen.

e La participacion activa en los talleres de Padres en ACCION les da la
oportunidad de intercambio con otros grupos becados y una mejor idea
acerca del trabajo de los Primeros 5 y como alcanzar las metas de sus
proyectos.

e Pidan todo tipo de donaciones. Hemos tenido donaciones de comida
regularmente.

e Buenas estrategias de promocion de sus proyectos son esenciales para que
el programa tenga un mejor impacto. Este es uno de los componentes mas
dificiles del programa.

e Para lograr cambios en sus comunidades, hablen con los supervisores de sus
distritos. Asegurense de que sus voces sean escuchadas.

® No tengan miedo si no tienen experiencia. Yo aprendi aunque no tenia mucha
experiencia, siempre puedo conseguir ayuda y recursos de organizaciones
comunitarias.



Implementacion:

e Asegurese de tener suficientes padres /voluntarios/lideres que se involucren en la
planificacion de los eventos.

e Enfoquese en la tarea por realizar. No vacile en ayudar a otros miembros del grupo
cuando sea necesario. Esto acelerara la actividad y ayudara a que se desarrolle
facilmente.

Evaluacion (encuestas o cuestionarios):
e Podria ser muy util desarrollar un cuestionario para medir el éxito cuando se
logran las metas. Es un modo en que se puede reflejar si se alcanzaron o no las
metas, los cambios y si las actividades tuvieron un impacto significativo.

Las evaluaciones son Utiles para determinar si el evento/clase se debe o no continuar
el siguiente afio.



